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उभाकुण्ड गाउॉऩालरकाको कामयसञ्चारन लनदेशिका, २०७७ 

 

सॊसोधन 

१.  उभाकुण्ड गाउॉऩालरकाको कामयसञ्चारन (ऩहहरो सॊसोधन) लनदेशिका, २०८३ 

कामयऩालरकाफाट स्वीकृत् २०८३।०६।०७ 
 

उभाकुण्ड गाउॉऩालरकाको कामय सञ् चारनराई प्रबावकायी फनाउन उभाकुण्ड गाउॉऩालरकाको प्रिासकयम 
कामयहवलध लनमलभत गनय फनकेो ऐन, २०७५ को दपा ४ फभोशजभ गाउॉ कामयऩालरकारे मो लनदेशिका जायी 
गयेको छ ।  

 

ऩरयच्छेद- १ 

सॊशऺप्त नाभ य प्रायम्ब 

 

१. सशषऺप्त नाभ य प्रायम्ब्- 
(क) मो लनदेशिकाको नाभ “उभाकुण्ड गाउॉऩालरकाको कामयसञ् चारन लनदेशिका, २०७७” 

यहेको छ।  

(ख) मो लनदेशिका तत्कार राग ुहनुेछ ।  

२. ऩरयबाषा य व्माखमा्- हवषम वा प्रसॊगरे अको अथय नरागेभा मस लनदेशिकाभा्- 
(क) "कभयचायी" बन्नारे गाउॉ कामयऩालरकाको कामायरमभा कामययत कभयचायीराई जनाउॉछ।  

(ख) "प्रिासलनक खचय" बन्नारे तरफ, बत्ता, फैठक बत्ता, ऩोिाक, इन्धन, फीभा, शचमाऩान, 
कामयिारा/तालरभ/गोष्ठी/सेलभनाय जस्ता कामयक्रभ तथा अलतथी सत्काय खचय रगामतभा 
हनुे  दैलनक खचयराई जनाउॉछ ।  

(ग) "ऩदालधकायी" बन्नारे गाउॉ कामयऩालरकाका ऩदालधकायीहरुराई जनाउने छ सो िव्दरे 
गाउॉ सबाका सदस्महरुराई सभेत जनाउॉछ।  

(घ) "फैठक" बन्नारे गाउॉसबा वा गाउॉ कामयऩालरका वा हवषमगत सलभलतहरु वा वडा सलभलत 
वा कुनै काननुी वा नीलतगत ब्मवस्था फभोशजभ गठठत सलभलत वा कामयदरहरुको फैठक 
सम्झन ुऩदयछ । 

(ङ) "भन्रारम" बन्नारे बलूभ व्मवस्था, सङ  घीम भालभरा तथा साभान्म प्रिासन भन्रारम सम्झन ु
ऩछय। 

 
 

ऩरयच्छेद-२ 

फैठक बत्ता सम्वन्धी व्मवस्था 
 

३. वैठक्(1) गाउॉऩालरकाभा हनुे फैठकभा सहबागीहरुरे सॊघीम तथा प्रदेि काननुभा तोहकएको 
अवस्थाभा सोही फभोशजभ य सङ्घ तथा प्रदेि कानूनभा नतोहकएको अवस्थाभा देहाम फभोशजभ 
फैठक बत्ता तथा अन्म सहुवधा ऩाउनेछन ्। 
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(क) प्रचलरत कानून तथा वाहषयक कामयक्रभ फभोशजभ गठठत सलभलत वा कामयदरको फैठकका 
रालग भार वैठक बत्ता उऩरव्ध गयाउन सहकनेछ । 

(ख) सलभलत वा कामयदर गठन गदाय नै फैठक बत्ता तथा खाजा सहुवधा उऩरब्ध गयाउन ेगयी 
लनणयम बएको अवस्थाभा भार फैठक बत्ता तथा खाजा सहुवधा उऩरब्ध हनुछे। 
कामायरमरे कामयसूची तोहकएको वा एजेण्डा हकटान बएको हवषमभा भार फैठक याख्न ु
ऩनेछ । 

(ग) कामय प्रकृलत अनसुाय सकेसम्भ लभतव्ममी हनुे गयी फैठक याख्न ुऩनेछ । 

(घ) सलभलत वा कामयदरका कूर सदस्म फाहेक फढीभा ३ जनाको सषखमाभा हवऻ, 
आभशन्रत सदस्म वा कभयचायीराई भार मस लनदेशिका फभोशजभ फैठक बत्ता उऩरब्ध 
गयाइनेछ।  

(ङ) न्माहमक सलभलतको लनमलभत फैठकराई मस लनदेशिकाको प्रमोजनका रालग फैठक भालनन े
छैन । 

(च) कामायरमभा लफदा लरएको ठदन वा अनऩुशस्थत बएको ठदन फैठक बत्ता ऩाउने छैन। 

(२)उऩदपा (१) भा जनुसकैु कुया रेशखएको बएता ऩलन कामायरम सभमभा फसेको फैठकको 
फैठक बत्ता उऩरब्ध गयाइन ेछैन।  

४. फैठक खचय सम्वन्धी ब्मवस्था्(१)सलभलत तथा कामयदरका ऩदालधकायी तथा कभयचायीहरुरे देहाम 
फभोशजभ प्रलतव्मशि फैठक बत्ता ऩाउने छन ।  

(क) अध्मऺ, उऩाध्मऺ वा अन्म ऩदालधकायीको अध्मऺताभा हनुे फैठकभा प्रलत वैठक एक 
हजाय रुऩैमाका दयरे फैठक बत्ता उऩरव्ध गयाइनेछ । 

(ख) प्रभखु प्रिासकयम अलधकृत वा अन्म कभयचायीको अध्मऺताभा हनुे फैठकभा प्रलत फैठक 
एक हजाय रुऩैमाका दयरे फैठक बत्ता उऩरव्ध गयाइनेछ । 

(ग) मस लनमभभा जनुसकैु कुया रेशखएको बएताऩलन एक व्मशिरे एक ठदनभा वढीभा ३ 
वटा फैठकको भार फैठक बत्ता उऩरब्ध गयाइनछे । 

(घ) फैठक बत्ताभा लनमभानसुाय कय कट्टी हनुेछ । 

(२) फैठकभा सहबागी व्मशिहरुको ऩानी तथा खाजा खचय वाऩत फढीभा प्रलत व्मशि तीन 
सम रुऩैमाॉसम्भ खचय गनय सहकने छ । 

 
 
 

ऩरयच्छेद-३ 

खाजा तथा अलतलथ सत्काय खचय सम्फन्धी व्मवस्था 
 

५. खाजा/खाना खचय्  देहामको अवस्थाभा कभयचायीराई खाजा / खाना खचय उऩरव्ध गयाउन सहकनेछ । 

(क)  कामायरम सभमभा सम्ऩादन हनु नसक्न ेबनी प्रभखु प्रिासकयम अलधकृतरे तोकेको लनठदयष्ट 
काभको रालग भार कामायरम सभम अशघ वा ऩलछ फैठक याख्न वा कामायरमको अन्म काभभा 
रगाउन सहकनेछ । प्रभखु प्रिासकयम अलधकृतको स्वीकृलत लफना याशखएको फैठकको फैठक 
बत्ता, खाजा खचय बिुानी हनुे छैन।कामायरम सभम वाहेक कशम्तभा दईुघण्टा अलतरयि सभम 
कामय गयेको अवस्थाभा भार खाजा खचय गनय उऩरब्ध गयाइनछे। 
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(ख)  खाना / खाजा खचय प्रदान गने प्रमोजनको रालग अलनवामय रुऩभा हवद्यतुीम हाशजय प्रणारीफाट 
प्रभाशणत बएको हनुऩुनेछ ।  

(ग) अलतरयि सभमभा काभ गनुय ऩने बएभा देहाम वभोशजभ खाजा तथा खाना खचय उऩरब्ध 
गयाउन वा सो फयाफयको खाना तथा खाजा खचय गनय सहकनेछ । 

(१) सावयजलनक हवदाको ठदन कशम्तभा ६ घण्टा काभ गये खाना / खाजा/ आते जाते खचय 
फाऩत रु. आठ सम रुऩैंमा ।  

(२) कामायरम खलु्ने ठदन बए लफहान फेरकुा २ घण्टा बन्दा फढी अलतरयि काभ गये फाऩत 
रु. ऩाच सम रुऩैंमा । 

(घ) न्माहमक सलभलतको फैठक फसेको ठदन न्माहमक सलभलतका सदस्म तथा सहबागी कभयचायीहरुरे 
दपा ४ को उऩदपा (२)फभोशजभ खाजा खचयको सहुवधा ऩाउने छन ्।  

(ङ) मस दपाभा जनुसकैु कुया रेशखएको बएताऩलन यासन वाऩतको सहुवधा लरएका वा फैठक बत्ता 
प्राप्त गयेका कभयचायीरे खाजा खचय ऩाउने छैन । 

६. शचमाऩान य अलतलथ सत्काय खचय्  शचमाऩान तथा अलतलथ सत्काय फाऩत अध्मऺ, उऩाध्मऺ, वडा 
अध्मऺ कामयऩालरका सदस्मको हकभा प्रदेि कानूनभा व्मवस्था बएअनसुाय हनुेछ ।  

(क) गाउॉ कामयऩालरकाको कामायरमरे भालसक रू फीस हजाय  

(ख) उऩदपा (१) फभोशजभको यकभभा नफढ्ने गयी कामायरम व्मवस्थाऩन गने कभयचायीरे शजम्भा 
लरई प्रभखु प्रिासकयम अलधकृतको अनभुलतरे कामायरम प्रमोजनका रालग भार खचयको आदेि 
ठदन ऩाउनेछ।   

(१) उऩदपा (१) य (२)भा उशल्रेशखत सीभा बन्दा फढीको खचयको आदेि बएको अवस्थाभा 
आधाय य औशचत्म सहहत कामयऩालरका फैठकभा ऩेि गनुय ऩनेछ । कामयऩालरकाको 
स्वीकृलत नबई त्मस्तो यकभ बिुानी हनु ेछैन । 

 
 

ऩरयच्छेद ४ 

दैलनक बत्ता तथा भ्रभण खचय सम्वन्धी व्मवस्था 
 

७. दैलनक बत्ता तथा भ्रभण खचय्  कभयचायीरे सङ्घीम कानून फभोशजभको दयभा दैलनक तथा भ्रभण बत्ता 
ऩाउनेछन ्। जनप्रलतलनलधको दैलनक तथा भ्रभण बत्ता सम्फन्धी व्मवस्था प्रदेि कानून फभोशजभ 
हनुेछ । दैलनक तथा भ्रभण बत्ता सम्फन्धी अन्म व्मवस्था देहाम फभोशजभ हनुछे् 

(१) गाउॉऩालरकाका ऩदालधकायी/कभयचायी सम्वशन्धत काभको रालग हपल्डभा खहटन,ु 
खटाउन ुऩदाय वा अनगुभन तथा सऩुयीवेऺण गनुय ऩदाय भ्रभण आदेि स्वीकृत गयाएय 
भार जान ुऩनेछ ।स्वीकृत भ्रभण आदेि लफना भ्रभण खचय तथा दैलनक बत्ता बिुानी 
गरयने छैन।  

(२) ऩदालधकायीहरु फाहेकको भ्रभण वा काजको उद्देश्म, अवलध य भ्रभण गने साधन तोकय 
प्रभखु प्रिासकयम अलधकृतरे भ्रभण आदेि स्वीकृत गनेछ।  

(३) ऩदालधकायीहरुको भ्रभण आदेि स्वीकृत गने व्मवस्था प्रदेि कानून अनसुाय हनुछे । 

(४) ऩदालधकायी तथा कभयचायीको हवदेि भ्रभण सम्वन्धी व्मवस्था सष घीम कानून फभोशजभ 
हनुेछ ।  
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(५) कामायरमको काभको शिरशिराभा फास फस्ने गयी कामायरम यहेको स्थानफाट 
कम्तीभा दि हकरोलभटय फाहहयको ऺेरभा भ्रभण वा काजभा खहटएको कभयचायीहरुरे 
नेऩार सयकायरे तोकेको दय य प्रहक्रमा फभोशजभको दैलनक बत्ता तथा भ्रभण खचय 
ऩाउनेछन ्। 

तय, ऩदालधकायी तथा कभयचायीरे भ्रभण गदाय सयकायी सवायी साधन प्रमोग बएको 
अवस्थाभा मातामात खचय ऩाईने छैन । सावयजलनक सवायी साधनभा भ्रभण गनुय ऩयेभा 
प्रचलरत बाडादय फभोशजभको यकभ उऩरव्ध गयाईने छ । 

(६) भ्रभण खचय सम्वन्धी पयपायक गनय वा बिुानी भाग गदाय अलनवामय रुऩभा भ्रभण 
प्रलतवेदन कामायरमभा ऩेि गनुय ऩनेछ । 

(७) सात ठदन बन्दा फढी अवलधको रालग ऩदालधकायी वा कभयचायीराई भ्रभण वा 
काजखटाउन ुऩने बएभा भ्रभण आदेि स्वीकृत गने ऩदालधकायीरे त्मसको स्ऩष्ट कायण 
खोरी आपूबन्दा एक तह भालथको अलधकायीको स्वीकृलत लरई भ्रभण आदेि स्वीकृत 
गनुय ऩनेछ। 

तय, सात ठदनबन्दा फढी अवलधको रालग काज खटाउॉदा एक तह भालथको 
ऩदालधकायीको स्वीकृलत लरन ुऩनेछ । 

(८) सयकायी खचयभा भ्रभण गने ऩदालधकायी वा कभयचायीरेसम्बव बएसम्भ हकपामती य 
कभ खशचयरोफाटो वा सवायी साधन प्रमोग गयी भ्रभण गनुयऩनेछ। 

(९) दैलनक भ्रभण बत्ता उऩबोग गने कभयचायीरे दैलनक बत्ता उऩबोग गयेको अवलधबय 
हपल्ड बत्ता वा अन्म कुनै हकलसभको बत्ता ऩाउन ेछैन । 

(१०) कुनै ऩदालधकायी वा कभयचायीरे भ्रभण वा काजभा यहेको अवलधभा लफदा फसेभा त्मसयी 
लफदाभा फस्दाको अवलधभा लनजरे मस काननु फभोशजभ ऩाउने दैलनक बत्ता, भ्रभण खचय 
ऩाउने छैन । 

(११) भ्रभणभा खहटने ऩदालधकायी तथा कभयचायीको भ्रभण अलबरेख खाता कामायरमरे  
व्मवशस्थत रुऩभा याख्न ुऩनेछ ।  

(१२) मस दपाभा अन्मन्र जनुसकैु कुया रेशखएको बएताऩलन स्थानीम तहका ऩदालधकायी 
तथा कभयचायीको भ्रभण सम्वन्धी अन्म व्मवस्था नेऩार सयकायको भ्रभण खचय 
लनमभावरी फभोशजभ हनुेछ ।  

 
 

ऩरयच्छेद-५ 

ऩायवहन तथा ईन्धन सहुवधा सम्फन्धी व्मवस्था 
 

८. ऩायवहन सहुवधा्- 

(१) कामायरमभा उऩरब्ध सवायी साधन कभयचायीको शजम्भेवायी य लनजहरुरे सम्ऩादन गनुयऩने 
कामय चाऩको आधायभा सभन्माहमक रुऩभा उऩरब्ध गयाउने शजम्भेवायी प्रभखु प्रिासकयम 
अलधकृतको हनुेछ ।प्रभखु प्रिासकयम अलधकृतरे कामायरमको नाभभा यहेको तथा बाडाभा 
लरई वा अन्म कुनै तरयकारे कामायरमरे प्रमोगभा ल्माएको सवायी साधन सयकायी काभको 
रालग भार प्रमोगभा ल्माउने व्मवस्था लभराउन ुऩनेछ। 
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(२) कामायरमरे प्रभखु प्रिासकयम अलधकृतराई कामायरमको काभको प्रमोजनको रालग उऩरब्ध 
बए सम्भ एक चायऩाष र ेसवायी साधन उऩरव्ध गयाउन ेछ । 

(३) कामायरमभा सवायी साधनको उऩरव्धता नबएभा आलथयक वषयको प्रायम्बभै भाऩदण्ड तम गयी 
कामायरमरे न्मूनतभ भूल्मभा शजऩ/काय बाडाभा लरन सक्नेछ। 

(४) कामायरमका िाखा प्रभखुराई कामायरमफाट उऩरब्ध बएसम्भ सवायी साधनको व्मवस्था 
गरयनेछ। 

(५) कुनै ऩदालधकायी वा कभयचायीरे सयकायी सवायी साधन कामायरमको काभ फाहेक अन्म 
प्रमोजनभा प्रमोग गनय ऩाइन े छैन। सयकायी सवायी साधनको हहपाजत गयी सयुशऺत याख्न ु
सम्वशन्धत सवायी साधन फझुी लरने कभयचायीको शजम्भेवायी हनुेछ । सावयजलनक हवदाको ठदन 
कामायरमफाट उऩरब्ध गयाइएको सवायी ऩास लफना कामायरमको सवायी साधन सञ् चारन गनय 
ऩाइने छैन । 

(६) कामायरमरे काननु फभोशजभ सवायी साधनको याजस्व लतने,  लफभा गने, प्रदूषण जाॉच गयी सवायी 
साधन चसु्त दरुुस्त याख्न ेव्मवस्था लभराउनेछ। 

(७) सयकायी सवायी साधन प्रमोग गने कभयचायीराई लनजरे प्रमोग गयेको सवायी साधनको रालग 
भभयत हवर फभोशजभ फढीभा काय/शजऩको वाहषयक ऩचास हजाय य भोटयसाईकर वा स्कूटयको 
रालग वाहषयक फीस हजाय नफढ्ने गयी भभयत खचय उऩरव्ध गयाईने छ । मस बन्दा फढी 
यकभको सवायी साधनको भभयत सम्बाय फाऩतको यकभ बिुानी गनुय ऩने अवस्थाभा 
कामयऩालरकाको लनणयम फभोशजभ हनुेछ।  

(८) सयकायी सवायी साधनभा लनजी नम्वय प्रेट याख न ऩाइन ेछैन । 

९. इन्धन सहुवधा् 
(१) सयकायी तथा लनजी सवायी साधन प्रमोग गयी लनमलभत रुऩभा कामायरमभा आउने कभयचायीको 

रालग गाउॉ कामयऩालरकारे जायी गयेको भाऩदण्ड “सवायी साधन सहुवधा प्रमोग गने 
ऩदालधकायी य कभयचायीहरुराई इन्धन वाऩत नगद प्रदान गने भाऩदण्ड, 2083” फभोशजभ 
हनुेछ।  

 

ऩरयच्छेद-६ 
सञ् चाय य ऩोिाक सम्वन्धी व्मवस्था 

 

१०. गाउॉऩालरकाको ऩदालधकायीको सञ् चाय, ऩोिाक, तथा अन्म बत्ता: ऩदालधकायीहरुको  ऩोिाक, 
तथा अन्म बत्ता प्रदेि काननुभा व्मवस्था बए वभोशजभ हनुेछ। 

११. ऩरऩलरका तथा सञ् चाय सहुवधा् 
(१) कामायरमरे ऩदालधकायी तथा कभयचायीराई स्रोतको उऩरब्धता हेयी  ऩरऩलरका 

खरयद गयी उऩरव्ध गयाउन सक्नेछ । 

(२) प्रभखु प्रिासकयम अलधकृतराई भालसक एक हजाय रुऩैमाॉभा नफढाई सञ् चाय 
सहुवधा वाऩतको यकभ वा भोफाइर रयचाजयको सहुवधा उऩरब्ध गयाइनेछ। 

(३) कामायरमवाट उऩरव्ध बएको सञ् चाय खचय कामायरमको प्रामोजनको रालग भार 
प्रमोग गनुयऩनेछ । 
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१२. ऩोिाक बत्ता: गाउॉऩालरकाका कभयचायीराई प्रत्मेक वषयको चैर भहहनाभा ऩोिाक बत्ता वाऩत 
नेऩार सयकायका कभयचायीरे ऩाए सयहको यकभ उऩरब्ध गयाइनेछ ।  

 

ऩरयच्छेद-७ 
तालरभ/गोहष्ठ/सेलभनाय/कामयिारा सॊचारन 

 

१३. तालरभ/गोहष्ठ/सेलभनाय्  

(१) वाहषयक कामयक्रभ तथा वजेटभा सभावेि बएका तालरभ/गोहष्ठ/सेलभनाय जस्ता 
कामयक्रभहरु उऩरब्ध बएसम्भ सयकायी हरभा नै सञ्चारन गरयनेछ। 

(२) स्वीकृत वाहषयक कामयक्रभ अन्तगयत सञ्चारन हनुे कामयक्रभभा प्रशिऺक, स्रोत व्मशि, 
सहबागी तथा कामयऩर प्रस्ततु कतायको ऩारयश्रलभक बिुानी देहाम फभोशजभ हनुछे; 

(क)  प्रशिऺक तथा कामयऩर प्रस्ततुकतायरे दैलनक चाय सेसनको बिुानी लरन 
सक्नेछन ् तथा कऺा अवलध कशम्तभा डेढ घण्टाको हनुऩुदयछ ।प्रलत सेसन छ 
सम रुऩैमा य कामयऩरफाऩत रु. सात सम बिुानी गनय सहकनेछ। गाउऩालरकाकै 
कभयचायी प्रशिऺक बएभा कामयऩर फाऩतको भार यकभ ऩाउनेछ । 

(ख) कामयक्रभ सॊचारन गने स्थानीम तहबन्दा वाहहयफाट प्रशिऺक तथा स्रोत व्मशि 
फोराउनऩुयेभा लनजराई लनमभानसुाय आतेजाते मातामात खचय य दैलनक बत्ता तथा 
कामयऩर लनभायण य सेसन सञ्चारन बत्ता उऩरव्ध गयाईन ेछ । 

(ग) तालरभ/गोहष्ठ/सेलभनाय/कामयिारा जस्ता कामयक्रभभाऩानी तथा खाजाको रालग 
प्रलतव्मशि प्रलतठदन फढीभा तीन सम रुऩैमाॉ रुऩैमासम्भ य खाना खवुाउनऩुने 
अवस्था बए खानाफाऩत फढीभा ती सम रुऩैमाॉ सम्भ खचय गनय सहकनेछ । 

(घ) कामयक्रभभा सहबागीहरुका रालग तालरभ/गोष्ठी भसरन्द फाऩत प्रलत सहबागी रु. 
एक सम उऩरब्ध गयाउन सहकनेछ। 

(ङ) सॊमोजक बत्ता प्रलतठदन तीन सम, सहमोगी बत्ता प्रलतव्मशि एक सम ऩचास तथा 
हवहवध खचय (प्रभाण ऩर,  सयसपाई, व्मानय आठद ७ कामयठदनको अनऩुातभा ) 
ऩाॉच हजायसम्भ खचय गनय सहकनेछ । 

(च) सकेसम्भ सयकायी छारा/छारवासभा वसोफासको  व्मवस्था गनुय ऩछय । मसका 
रालग घय बाडाभा लरन ऩाईने छैन । दैलनक बत्ता ऩाउने वाहेक व्मशिगत 
ऩहरभा वास वस्न ुऩयेभा प्रलत सहबालग दैलनक एक हजायका दयरे आवास बत्ता 
उऩरव्ध गयाउन सहकनेछ । 

(छ) ऩाॉच हकरोलभटय टाढाफाट आउन ु ऩने सहबागीहरुराई सावयजलनक मातामात 
फाऩतको खचय उऩरव्ध हनुेछ । आवासीम कामयक्रभभा एकऩटकको भार 
आतेजाते सहुवधा उऩरब्ध गयाइने छ । 

(ज) प्रलतवेदकको ऩारयश्रलभक एक ठदनको एक हजायको दयरे उऩरव्ध गयाउन 
सहकनछे ।प्रलतवेदन ऩेि गरयसकेऩलछ भार मस्तो यकभ बिुानी हनुछे।  

(३)  उऩदपा (२) भा जनुसकैु कुया रेशखएता ऩलन नेऩार सयकाय, अथय भन्रारमको कामय 
सञ्चारन लनदेशिका, २०८१ (नवौ सॊस्कयण) को दपा ४३(१५) सॊग सम्फशन्धत अनसूुची 
११ भा यहेको खचय सीभाको भाऩदण्ड लबर यहह खचय गनुयऩनेछ । 
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(४) प्राहवलधक हविेषऻ आवश्मक ऩने वा सेसन सञ्चारन गने आधाबन्दा फढी हवषम हवऻ 
फाहहयफाट लरन ु ऩने अवस्थाभा वा आवासीम रुऩभा सञ्चारन गनुयऩने कामयक्रभ 
कामायरमफाट सोझै  सञ्चारन गनय नसहकने बएभा प्रचलरत सावयजलनक खरयद सम्फन्धी 
कानून फभोशजभको प्रकृमाफाट सेवा खरयद गयी तारीभ गोष्ठी जस्ता कामयक्रभ सञ्चारन 
गनय सहकनेछ। 

 

ऩरयच्छेद-८ 

ऩानी, लफजरुी, टेलरपोन तथा घयबाडा सम्फन्धी व्मवस्था 
 

१४. ऩानी,  लफजरुी, टेलरपोन तथा घयबाडा 
(१) कामायरम तथा ऩदालधकायीरे ऩानी,  हवजरुी, टेलरपोन जस्ता सहुवधाको प्रमोगभा 

लभतव्महमता अऩनाउन ुऩनेछ । 

(२) कामायरमरे ऩानी, लफजरुी तथा टेलरपोनको हवर सभमभै बिुानी गयी जरयवाना नलतने 
य छुट सहुवधा लरने व्मवस्था लभराउन ुऩनेछ । 

(३) कामायरमको काभका फाहेक अनावश्मक रुऩभा लफजरुी य टेलरपोन प्रमोग गनुय 
हदैुन। 

(४) कामायरम प्रमोजनका रालग फाहेक घयबाडाभा लरइन े छैन।कामायरमभा उऩरब्ध 
स्थानरे नऩगु हनुे अवस्थाभा कायण सहहत कामयऩालरकाको लनणयमफाट कामायरमको 
काभको रालग घयबाडाभा लरन ुऩनेछ। 

(५) कामायरमको रालग घयबाडाभा लरन ुऩने अवस्थाभा प्रचलरत सावयजलनक खरयद ऐन तथा 
खरयद लनमभावरी फभोशजभको प्रहक्रमाफाट घयबाडाभा लरइनेछ। 

 

ऩरयच्छेद- ९ 

खरयद तथा शजन्सी व्मवस्थाऩन 

 

१५. खरयद सम्वन्धी व्मवस्था : 
(१) प्रभखु प्रिासकयम अलधकृत वा लनजरे तोकेको अलधकृत कभयचायीको लरशखत आदेि लफना 

कसैरे कुनै भारसाभान खरयद गनय, गयाउन हुॉदैन । 

(२) भारसाभान खरयद सम्फन्धी कायफाही िरुु गनुय अशघ खरयद एकाइरे, िाखाफाट आवश्मक 
ऩने वस्तहुरुको भाग सङ्करन गयी प्रभखु प्रिासकयम अलधकृत वा लनजरे तोकेको अलधकृत 
कभयचायीफाट आवश्मक ऩने वस्तहुरुको कूर भाग स्वीकृत गयाउन ुऩनेछ। 

(३) उऩदपा (२) फभोशजभको खरयद भागभा देहामका कुया उल्रेख बएको हनु ुऩनेछ: 
(क) भारसाभानको प्रकाय, गणुस्तय, ऩरयभाण सम्फन्धी हववयण, 

(ख) भारसाभान आवश्मक ऩने सभम, 

(ग) खरयदको अनभुालनत भूल्म, य 

(घ) भूल्म व्महोरयने स्रोत । 

(४) खरयदको रालग आवश्मक फजेट व्मवस्था नबई खरयद कायफाही िरुु गनुय हुॉदैन । 
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(५) कामायरमरे साधायणतमा ऩेश्कयराई लनरुत्साहहत गनुयऩनेछ । ऩेश्कय पर्छ्यौट नगयी 
दोहोमायएय ऩेश्कय यकभ ठदइने छैन । ऩेश्कय यकभ सभमभै पर्छ्यौट गनुय प्रत्मेक 
कभयचायीको कतयव्म हनुछे। 

(६) खरयद सम्फन्धी सम्ऩूणय व्मवस्था सावयजलनक खरयद ऐन, २०६३ तथा सावयजलनक खयीद 
लनमभावरी फभोशजभ हनुेछ । 

 
 

१६. शजन्सी व्मवस्थाऩन : 
(१) कामायरमभा प्राप्त प्रत्मेक शजन्सी साभरीको वगीकयण गयी साभानको हववयण य भूल्म खरुाई 

भहारेखा ऩयीऺकरे स्वीकृत गयेको ढाॉचाभा रगत तमाय गयी अलबरेख याख्नऩुनेछl 

(२) िाखाभा यहेको कुनै भारसाभान भभयत सम्बाय गनुयऩने बए सोको लरशखत जानकायी 
उऩमोगकतायरे प्रभखु प्रिासकयम अलधकृतराई ठदनऩुनेछ । 

(3) गाउॉऩालरकाको प्रत्मेक िाखा तथा वडा कामायरमका प्रत्मेक कोठाभा बएका शजन्सी 
साभानको अलबरेख सोही कोठाभा टाॉस गनुयऩनेछ । 

(४) खचय बएय नजाने प्रत्मेक शजन्सी साभरीभा शजन्सी सष केत नम्फय उल्रेख गनुयऩनेछ। 

(५) आलथयक वषय सभाप्त बएको ३ भहहना लबर गत वषयको भौज्दात, चारवुषयको 
खरयद,हस्तान्तयण बई प्राप्त साभानको ऩरयभाण य भूल्म एवभ साभानको अवस्था 
(सफतु,भभयत गनुयऩने, लरराभ गनुयऩने य लभन्हा गनुयऩने) खोरी शजन्सी िाखारे शजन्सी 
प्रलतवेदन तमाय गनुयऩनेछ। 

(६) उऩदपा(५) फभोशजभ तमाय बएको प्रलतवेदनको आधायभा प्रभखु प्रिासकयम अलधकृत वा 
लनजरे तोकेको अलधकृत कभयचायीरे शजन्सी लनयीऺण गयी याम सझुाफ सहहतको प्रलतवेदन 
प्रभखु प्रिासकयम अलधकृतराई ठदनऩुनेछ । 

(७)उऩदपा(६) फभोशजभको प्रलतवेदन प्रभखु प्रिासकयम अलधकृतरे छरपरका रालग 
कामयऩालरकाको फैठकभा ऩेस गनुयऩनेछ । 

(८)शजन्सी व्मवस्थाऩन सम्फन्धी अन्म व्मवस्था प्रचलरत आलथयक कामयहवलध ऐन तथा लनमभावरी 
फभोशजभ हनुेछ l 

ऩरयच्छेद १० 

सम्फशन्धत ऐन, लनमभ तथा सान्दलबयक साभारी 
आलथयक हक्रमाकराऩ सम्फशन्धत कानून एवभ ्सान्दलबयक साभारीहरु तऩलसर फभोशजभ यहेका छन् 

१७. सम्फशन्धत ऐन, लनमभ तथा सान्दलबयक साभरी 
(१) नेऩारको सॊहवधानका सान्दलबयक धायाहरु । 

(२) अन्तय सयकायी हवत्त व्मवस्थाऩन ऐन २०७४ का सान्दलबयक दपाहरु। 

(३) आलथयक कामयहवलध तथा हवत्तीम उत्तयदाहमत्व ऐन, २०७६ य लनमभावरीका 
सान्दलबयक लनमभहरु। 

(४) याहष्डम प्राकृलतक स्रोत तथा हवत्त आमोग ऐन२०७४ का सान्दलबयक दपाहरु। 

(५) सावयजलनक खरयद ऐन, २०६३ य लनमभावरीका सान्दलबयक लनमभहरु। 

(६) भ्रभण खचय लनमभावरी, २०६४ का सान्दलबयक लनमभहरु । 
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(७) नेऩार सयकाय, अथय भन्रारमको कामय सञ्चारन लनदेशिका, २०८१ (नवौ 
सॊस्कयण) । 

(८) आन्तरयक लनमन्रण प्रणारी । 

(९) कामय सञ्चारन तथा खचयको भाऩदण्ड । 

(१०) सवायी साधन सहुवधा प्रमोग गने ऩदालधकायी य कभयचायीहरुराई इन्धन वाऩत 
नगद प्रदान गने भाऩदण्ड, 2083 । 

(११)  नेऩार सयकाय य प्रदेि सयकायफाट जायी बएका य हनु ेऩरयऩरहरु। 
(१२)  फजेट प्रस्तलुतको अवस्थाभा एकै साथ ऩेि हनुे हवदे्यमक आठद । 

 
ऩरयच्छेद ११ 

हवहवध 

 

१८.  लनजी सशचवारम तथा सल्राहाकाय सम्फन्धी व्मवस्था:- 
…………………………………………….  

१९. दघुयटना हवभा व्मवस्था:- दभकर, एम्फरेुन्स य नगयफस सञ् चारनको काभभा तोहकएका 
कभयचायीको रालग कामायरमरे दूघयटना फीभा गयाउनछे।  

२०. लनणयम गयी खचय गनुय ऩने- कामायरमरे स्वीकृत कामयक्रभ अन्तगयत कुनै कामयक्रभ, तालरभ, गोष्ठी 
आठद सञ्चारन गदाय सावयजलनक खरयद तथा आलथयक कामयहवलध सम्फन्धी कानून फभोशजभ 
अलधकायप्रऩाप्त अलधकायीफाट लनणयम गयेय भार सञ्चारन गनुय ऩनेछ। अलधकाय प्राप्त अलधकायीको 
स्वीकृलत फेगय गयेको खचय बिुानी गरयने छैन। 

२१. फजेट सम्फन्धी प्रकािन - गाउॉ कामयऩालरकारे आवश्मकताको आकरन गयी फजेटसॊग सम्फशन्धत 
ऩशुस्तकाहरु प्रकािन गनय सक्नेछ ।   

२२. प्रलतवेदन तमायी - गाउॉ कामयऩालरकारे सम्ऩाठदत बौलतक तथा हवत्तीम हक्रमाकराऩहरुको 
रैभालसक / फाहषयकहरुभा प्रलतवेदन तजुयभा गयी वेबसाईडभा प्रकािन गनेछ ।   

 
 

 
 
 
 


